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Ne201 FEDERATION du BTP du GERS

SALAIRES OUVRIERS au 1* JANVIER 2004

BAREME UNIQUE

APPLICABLE A TOUTES LES ENTREPRISES
(35 heures hebdomadaires ou plus de 35 heures)

Au 1*® JANVIER 2004

GRILLE des SALAIRES MINIMA des OUVRIERS ‘
Catégorie i Niveaux ) Salaires mensuels Taux horaire
Professionnelle Positions Coefficient | Sur 151,67 heures minimal B
Niveau |
Quvriers | |
IYexécution t Position 1 150 1099, 06 euros | 7,25 euros
' Position 2 170 1 186,24 euros | 7,82 euros
Niveau IT
Ouvriers
Professionnels | Position | 1185 ¥ 251,62 euros 8,25 euros
Niveau 11 T
Compagnons
Professionnels | Position | 210 1 360,60 euros 8,97 euros
Position 2 230 1 447,77 euros 9,55 euros
Niveau TV
Maitres :
Ouvriers ou Posttion | 250 | 1534,96 euros 10,12 euros
Chefs d’équipe | Position 2 270 1622,13 euros 10,70 euros
|
SO VS S — S |

Il est rappelé qu’aucun salaire effectif ne doit étre inférieur au montant du S.M.1.C. en vigueur.

MONTANT DU SALAIRE MINIMUM INTERPROFESSIONNEL DE CROISSANCE (SMIC)

Smic horaire brut Smic mensuel brut en euros Date de parution

Année en euros pour 169h de travail au JO




2004

2003

2002

2001

7,61
7,19
6,83

6,67

1286,09
1215,11
1154,27

1127,23

02/07/2004

28/06/2003

28/06/2002

29/06/2001



